
 

 
ACTA CONSEJO ORDINARIO DE FACULTAD N° 1 

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 
 

 

OBJETIVO REUNIÓN O TEMA PRINCIPAL   Aprobación acta Nº20 

 Maqueta: Desarrollo académico y gestión económica 

 Política de Responsabilidades Académicas 

 Escuela de Postgrado: Valores de arancel y docencia año 
2023 de los programas de postgrado. Calendario 
Académico año 2023 de la Escuela de Postgrado. 

 Nombramientos y AUC                                                                                                                                                                                                                                                                
FECHA 11 de enero 2023 HORA INICIO 12:03 HORA TÉRMINO 14:05 

 

 

NÓMINA DE ASISTENTES 

Consejeros Invitados 
Prof. Teresita Matus Sepúlveda Prof. Ma. Antonieta Urquieta Álvarez 

Prof. Christian Miranda Jaña Prof. Daniela Thumala Dockendorff 

Prof. Daniel Johnson Mardones Prof. Susan Sanhueza Henríquez 

Prof. Paulina Osorio Parraguez Sra. Connie Zapata Aguirre 

Prof. Mario Laborda Rojas Prof. Catalina Flores Lavín 

Prof. Octavio Avendaño Pavez Prof. Carolina Franch Maggiolo 

Prof. Viviana Soto Aranda Prof. Isabel Piper Shafir 

Prof. Lorena Pérez Roa Prof. Ximena Azúa Ríos 

Prof. Daniel Johnson Mardones Prof. Marcelo Arnold Cathalifaud 

Prof. Ma. Gabriela Rubilar Sra. Paula Donaire 

Prof. Andrea Greibe Kohn Prof. Juan Carlos Castillo 

Prof. Mauricio Uribe Rodríguez Prof. Felipe Gálvez Sánchez 

Prof. Loreto Leiva Bahamondes Prof. Nicolás Angelcos 

 Sr. Aldo Barbagelata 

EXCUSAN SU ASISTENCIA 
Srta. Micaela Cristi Muñoz  

Prof. Gloria Zavala Villalón  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ASUNTOS TRATADOS 

1. Maqueta: Desarrollo académico y gestión económica 
 
Decana expone presentación sobre avances de la maqueta, destacando acuerdos provenientes de consejo 
universitario, planes de innovación en trayectoria académica pre- postgrado, agenda de desarrollo académico de 
Facultad, proyecciones y estrategias para este 2023, así como una nueva propuesta de refinanciamiento (ver anexos). 
 
Sra. Connie Zapata complementa sobre tema préstamo, mencionando que depende de nosotros como enfrentarnos 
a situación actual, la optimización de gatos desde unidades y departamentos. Prof. Ma. Antonieta Urquieta menciona 
que se ha conversado con direcciones respecto a condiciones y estado presupuestario en búsqueda de acuerdos. 
 
Prof. Mauricio Uribe expresa cautela en los procesos de cambio que emanan desde rectoría, así como considerar cada 
forma de titulación propios de cada carrera, a lo que Prof. Octavio Avandaño añade condiciones de inserción laboral 
y criterios de titulación de futuros y futuras egresadas. Ante lo anterior, Prof. Andrea Greibe responde que se ha 
intencionado acercar procesos formativos a aspectos laborales ya mencionados. Se ha ido trabajando en criterios 
comunes de titulación, considerando las realidades de cada carrera, mientras Prof. Mario Laborda llama a optimizar 
las vías de comunicación entre unidades y departamentos ante estos cambios, y considerar aspectos ante casos de 
estudiantes con discapacidades. 
 
Prof. Isabel Piper expresa preocupación respecto de la forma en que estos cambios propuestos puedan influir en el 
actual sistema de Calificación a docentes. Decana comprende situación manifestando que se evaluará cada caso en 
virtud de la agenda de cada departamento, lo que complementa llamando a buscar el sentido en el rol que como 
miembros aportamos al contexto país y de forma local a FACSO. 
 
Consejo aprueba préstamo sobre propuesta “comer y estudiar” de forma unánime. 
 

2. Política de responsabilidades académicas 

 
Prof. Ma. Antonieta Urquieta explica sobre la definición de nuevos criterios de distribución de responsabilidades, 
lineamientos generales y equivalencias en las distintas actividades docentes conforme a un trabajo basado en el 
diálogo con los distintos departamentos (ver anexos). 
 
Prof. Viviana Soto consulta respecto a académicas/os con 20 horas, quienes no tienen posibilidades de postulación a 
proyectos. Para poder evitar estos problemas de desarrollo académico, Prof. Urquieta comenta que están hablando 
con los departamentos para optimizar las trayectorias académicas que quienes resulten afectadas/os. 
 
Prof. Nicolás Angelcos consulta sobre roles de gestión y su influencia en procesos de jerarquización. Prof. Urquieta 
responde diciendo que para este proceso es requisito, dentro de la revisión de trayectoria, haber ejercido cargos de 
este tipo. 
 

3. Valores de arancel y docencia año 2023 de los programas de postgrado. Calendario Académico año 2023 de 
la Escuela de Postgrado 

Prof. Loreto Leiva expone respecto de Calendario de actividades y Valores de coordinación/ docencia 2023 (ver 
anexos). Prof. Greibe y Angelcos explican modificaciones añadidas a esta nueva propuesta.  
 
Vicedecano expone cuatro casos de regularización de situación de becas del 25% para su aprobación: 
 

 Javier Díaz  

 Patricia González  



 

 Josefina Olivares 

 Simón Mendoza 
 
Consejo aprueba calendario a académico pre/ postgrado y casos de regularización de forma unánime. 
 

4. Nombramientos y AUC   

 
Sr. Aldo Barbagelata explica los nombramientos y ratificación de las AUC. 
 

1. Traspasos honorarios a contrata 
 

 Nombre  Horas Repartición Monto AUC 

1 Blanco Balbotín Gian 22 Departamento de Psicología 345.605 

2 Fuentealba Núñez Pamela 22 Departamento de Psicología 400.205 

3 Ramírez Cárdenas Bryan 44 Departamento de Psicología 962.716 

4 Uribe Valdivia Nikol 22 Departamento de Psicología 552.755 

5 Chamorro Montes Paula 44 Departamento de Psicología 270.417 

6 Mayne - Nicholls Alida 44 Departamento de Psicología 482.329 

7 Vélez Maya Margarita 22 Departamento de Psicología 477.884 

8 Suau Contreras Daniela 44 Departamento de Psicología 534.785 

9 Rivera Pantigozo Max 22 Departamento de Sociología 1.304.005 

10 Mejías Godoy Silvania 44 Departamento de Sociología 1.268.944 

11 Valenzuela Aedo Rene 14 Dir. Investigación 415.153 

12 Parraguez Rodríguez Isidro 26 Doctorado Cs Sociales 627.517 

13 Vidal Verdugo Rocío 22 Escuela de Postgrado / Mag Infancia 444.355 

14 Tenorio Pangui Loreto 22 CIEG 491.136 

15 Yubano Alvarado Rocío 22 CIEG 540.358 

16 Malfanti Velaverde Rodrigo 44 Unidad de Administración (auxiliar) 282.094 

17 Márquez Silva Diego 44 Unidad de Administración (auxiliar) 282.094 

18 Cuevas Venegas Marcela 20 CAPS 379.047 

19 Saavedra Saavedra Guido 12 CAPS 170.012 

20 Solís Soto Claudia 6 CAPS 69.087 

 
2. Nombramientos académicos -cargos adjudicados mediante concurso público 
 

Nombre  Horas Estamento Repartición Monto AUC 

González Sarkis Ivette 44 Prof. Asistente Departamento de Psicología 959.743 

Gallegos Araya Verónica 44 Prof. Asistente Departamento de Educación 959.743 

Anigstein María Sol 44 Prof. Asistente Departamento de Antropología 959.743 

 
 
 
 
 
 



 

 
 

3. Cambios académicos de jerarquía 
 

Nombre  Horas Estamento Repartición Monto AUC 

Salinas Chaud María Isabel 44 Prof. Asociada Departamento de Psicología 1.444.130 

 
4. Traspasos académicos de contrata a planta 

 

Nombre  Horas Estamento Repartición Monto AUC 

Rubilar Donoso María Gabriela 44 
Prof. 
Asociada 

Departamento de Trabajo Social 1.444.130 

Manhey Moreno Mónica 44 
Prof. 
Asociada 

Departamento de Educación 1.444.130 

Cabrera Pérez Pablo 44 
Prof. 
Asociado 

Departamento de Psicología 1.444.130 

 
5. Nombramientos nuevos de personal de colaboración 

 

Nombre  Horas Estamento Repartición 
Monto 
AUC 

Barriga Santis Paula 22 Profesional CIEG 491.136 

Costa Merina Javiera 44 Profesional Dirección Académica/Comité de Ética/aumento de horas 992.703 

Solís Pinilla Jaime 22 Profesional Vicedecanato 497.285 

Olivares Quiroz Karina 22 Profesional Unidad de Bienestar/Ocupa vacante por renuncia 503.397 

Huerta Estuardo Diego 44 Profesional 
Dirección Económica/Contabilidad/Ocupa vacante por 
renuncia 

843.015 

Mayer Rojas Emilia 22 Profesional Departamento de Trabajo Social 496.785 

Vilches Jara Estefanía 44 Profesional Dirección Académica/FIDA 992.703 

González Luis 44 Profesional Departamento de Antropología/Asistente de Carrera 843.015 

CONTRATACIONES ESPECIFICAS - PROYECTO MINEDUC/DEPTO. SOCIOLOGÍA 

Manzano Pávez José 44 Profesional Departamento de Sociología/Proy. Mineduc 779.328 

Añiñir Manríquez 
Diego 

44 Profesional Departamento de Sociología/Proy. Mineduc 779.328 

Donoso Concha 
Gonzalo 

44 Profesional Departamento de Sociología/Proy. Mineduc 779.328 

Monsalves Ibarra Sofia 33 Profesional Departamento de Sociología/Proy. Mineduc 579.805 

Álvarez Valdés Carolina 22 Profesional Departamento de Sociología/Proy. Mineduc 390.597 

Cruz Martínez Yuliet 22 Profesional Departamento de Sociología/Proy. Mineduc 390.597 

Carrasco Patricia 22 Profesional Departamento de Sociología/Proy. Mineduc 390.597 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

6. Aumentos AUC personal de colaboración FACSO 
 

Nombre  Horas Repartición AUC NUEVA ENERO 

Cofré Morales Esteban 22 Departamento de Trabajo Social 496.785 

Mariñez Sánchez Cesar 44 Departamento de Trabajo Social 993.504 

Said Gajardo Nicolás 44 Departamento de Trabajo Social 993.504 

 
7. Nombramientos nuevos personal de colaboración Campus JGM 

 

Nombre  Horas Repartición Monto AUC 

Reyes Reyes Juan 44 Campus JGM 137.695 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

_______________________ 

Prof. María Antonieta Urquieta Álvarez 

                 Vicedecana (s) y Ministra de Fe 

 

 
MUA/js 

ACUERDOS  

N° PROPUESTA RESOLUCIÓN 
CONSEJO 

01.01.23 Acta consejo 20 Aprueba por 
unanimidad 

02.01.23 Préstamo propuesta “Comer y estudiar” Aprueba por 
unanimidad 

03.01.23 Calendario académico pre y postgrado Aprueba por 
unanimidad 

04.01.23 Casos de regularización  Aprueba por 
unanimidad 

05.01.23 Casos AUC Aprueba por 
unanimidad 

MINUTA 
ELABORADA 

POR 

Jaime Solís FECHA 16 de enero  

Anexos 
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