
ACTA CONSEJO EXTRAORDINARIO DE FACULTAD N° 2
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

TEMARIO ● Aprobación Acta Consejo Extraordinario Nº 1
● Presentación de Plan de Trabajo de la Facultad de Ciencias

Sociales a la Rectoría
● Nombramientos

FECHA 10 de julio 2023 HORA INICIO 11:43 HORA TÉRMINO 13:25

NÓMINA DE ASISTENTES

Consejeros Invitados/as

Teresa Matus Sepúlveda Sergio Parra Villalobos
Christian Miranda Jaña Juan Carlos Castillo Valenzuela
Daniel Johnson Mardones Nicolás Angelcos Gutierrez
Mario Laborda Rojas Carmen Gloria Madrid Ruiz
Octavio Avendaño Pavez Daniela Thumala Dockendorff
Ma. Gabriela Rubilar Donoso Gabriela Jáuregui Jinés
Paulina Osorio Parraguez Paulina Rojas Muñoz
Andrea Greibe Kohn Cynthia Adlerstein Grimberg
Loreto Leiva Bahamondes Ximena Azúa Ríos
Lorena Pérez Roa Alejandra Cornejo Espinoza
Viviana Soto Aranda Paula Donaire Pinto
Pablo Cottet Soto Micaela Cristi Muñoz

Gloria Zabala Villalón

ASUNTOS TRATADOS

1. Aprobación Acta Consejo Extraordinario Nº 1

Christian Miranda, Vicedecano, solicita aprobar el Acta N°1 de Consejo Extraordinario, siendo aprobada por mayoría
de votos presentes.

2. Presentación de maqueta de la Facultad de Ciencias Sociales a la Rectoría: Ejes, contenidos y organigrama
Teresa Matus, Decana, expone al Consejo sobre las modificaciones al organigrama propuesto realizadas a partir de las
observaciones de la comunidad. Agrega que próximamente se dispondrá una nueva versión para establecer acuerdos.
Además informa sobre la visita a rectoría programada para el día viernes 14 de julio con el objetivo de presentar el
Plan de Trabajo “FACSO Abierta”.

Christian Miranda, se suma a la presentación exponiendo las lógicas funcionales de FACSO, composición de equipo
directivo y equipo estratégico y en base a esto, presenta los cambios propuestos al diagrama vigente (Ver anexo 1).

Gloria Zavala, Consejera, agradece los ajustes, sin embargo, expresa preocupación por la extensión del Comité
Estratégico y su relación con investigación, docencia, comunidades, etc. Viviana Soto, Consejera, complementa lo
dicho sobre la tríada docencia, investigación y extensión haciendo mención de la importancia del Sistema de Alerta
Temprana (SAT) en el seguimiento de procesos. Finaliza consultando sobre el posicionamiento del Organigrama y el
proceso respectivo, así como el diálogo entre vinculación con el medio e investigación.



ASUNTOS TRATADOS

Pablo Cottet, Consejero, destaca el trabajo realizado por Social Ediciones en su producción de textos y pregunta si
habrá cambios en su orgánica. Plantea la posición en el organigrama de los núcleos, programas y/o el centros debido a
sus roles en la vinculación e investigación, agrega que considera importante establecer hitos de la Facultad que
promuevan la difusión tanto comunitaria como en medios masivos sobre estas iniciativas.

Daniel Johnson, Consejero, hace mención sobre comentarios emanados del Departamento de Educación sobre el
organigrama, donde se solicita argumentar los cambios propuestos. Teresa Matus agradece los comentarios y aclara
que el Plan de Trabajo estará próximamente disponible en cada Unidad y destaca que la implementación de dicho
Organigrama se llevará a cabo durante el segundo semestre en base a los acuerdos.

Para finalizar, Teresa Matus comenta que el Plan de Trabajo será enviado a la comunidad durante la próxima semana,
incluyendo las ideas compartidas y sistematizadas sobre el Organigrama e invita a los presentes a aportar nuevos
elementos conceptuales para ir avanzando en este tema. Viviana Soto releva vinculación en el proceso de gestión y la
triestamentalidad en su diseño.

3. Nombramientos

Christian Miranda expone al Consejo los nuevos nombramientos y AUC.

a/ Personal de Colaboración

b/ Personal de Colaboración- Reducción de jornada

c/ Aumento de AUC Personal de Colaboración FACSO

d/Personal Colaboración- Campus JGM

4. Varios.
Sin varios



ACUERDOS
N° PROPUESTA RESOLUCIÓN CONSEJO

01 Acta Consejo Extraordinario N°01 Aprueba por mayoría de votos
presentes

02 Nombramientos nuevo de personal de colaboración- Reducción
de jornada

Aprueba por mayoría de votos
presentes

03 Aumento de AUC Personal de Colaboración FACSO Aprueba por mayoría de votos
presentes

04 Nombramientos nuevo de Personal Colaboración- Campus JGM Aprueba por mayoría de votos
presentes

MINUTA
ELABORADA
POR

Jaime Solís FECHA 19 de julio

_________________________________________
Prof. Christian Miranda Jaña
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